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1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas IstenoSanas kvalitates merki un to

sasniegSanas izvértéjums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024.m.g.

Izglitibas programmas nosaukums Isteno$anas vietas adrese Izglitojamo skaits
(ja atskiras no juridiskas adreses) uz 01.09.2023.

Pamatizglitibas programma (kods 271
21011111)
Pamatizglitibas mazakumtautibu 243
programma (kods 21011121)
Specialas pamatizglitibas programma 37
izglitojamajiem ar valodas
trauc&jumiem (kods 21015511)
Specialas pamatizglitibas 12
mazakumtautibu programma
izglitojamajiem ar valodas
traucjumiem (kods 21015521)
Vispargjas vidgjas izglitibas 150
programma (kods 31016011)

1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija

Skaits

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1

meénesi) 2023./2024.m.g.

Vairaku gadu garuma, uzsakot jauno
macibu gadu, izglitibas iestade nav
vakancu.

2. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals

izglitibas iestade

Izglitibas psihologs - 1darbinieks
Logopeds - 2

Socialais pedagogs - 1

Specialais pedagogs - 2

Karjeras konsultants -1

Pagarinatas dienas grupas pedagogs - 10
Pedagoga paligs - 8

Bibliotekars - 1

MaciSanas konsultants - 1

Skolas medmasa - 1
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1.3. Informacija par izglitibas iestades 2023./2024.m.g. noteikto

izglitibas kvalitates mérku

sasniegSanu:
NPK Kvalitativais / kvantitativais Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats
indikators
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma:
1.1. | Vispargjas pamatizglitibas | lkdienas izglitibas procesa | Sasniegts.
programma/-S lielakajai dalai izglitojamo | Vairak neka 50 %
nodro$inata iespgja | izglitojamo pamatizglitiba
sasniegt optimalus macibu | ikdienas vid€jie macibu
rezultatus: vairak neka 50 | sasniegumi statistiski ir 5
% izglitojamo | - 7 balles.
pamatizglittba  ikdienas
vid€jie macibu sasniegumi
statistiski ir 5 - 7 balles.
1.2. | Vispargjas vidgjas izglitibas | Vidgja  izglitiba  50% | Dalgji sasniegts.
programma/-S izglitojamo sasniedz | Vidgja izglititba 35%
optimalo [tmeni. izglitojamo sasniedza
optimalo [imeni.
2. Izglitojamo vidgjie statistiskie | CE vidgjie rezultati nav | Sasniegts.
sasniegumi valsts parbaudes darbos | zemaki ka 40%. CE vidgjie rezultati nav
visparejas pamatizglitibas zemaki ka 42,9%.
programmas  apguves  nosléguma
9.klasé attieciba pret videjiem valsts
rezultatiem.
3. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes darbos
vidg€jas izglitibas programmas apguves
nosléguma attieciba pret vid€jiem
valsts rezultatiem:
3.1. optimala kursa [iment CE vidgjie rezultati nav | Sasniegts.
zemaki ka 15%. CE vidgjie rezultati nav
zemaki ka 40,5%.
3.2 padzilinata kursa lItmeni CE vidgjie rezultati nav | Sasniegts.
zemaki ka 35%. CE vidgjie rezultati nav
zemaki ka 37,5%.
4. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem | Izglitibas iestadeé apzinati | Sasniegts.
un izglitojamo sasniegumi olimpiades, | talantigie izglitojamie. Apzinatas 1zglitojamo
konkursos, sacensibas u.tml. intereses,  talanti un
sp€jas, 1stenota atbalsta
pieeja talantigajiem
izglitojamiem, izstradata
kartiba, kada tiek veikts
darbs ar talantigiem
izglitojamiem.
NodroSinats  fakultativo
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nodarbibu apmekl&jums,
planots atsevisks
konsultaciju laiks darbam
ar talantigajiem.

5. Izglitibas iestades audzinaSanas darba | Veidot atbalstoSu vienotu | Sasniegts.
sasniedzamie rezultati vidi, nodroSinot | Meérktiecigi  pasakumi,
ieklaujoSas sabiedribas | dodot iesp&ju ikvienam
vertibu, savstarpgjas | izjust piederibu savai
sapratnes un sadarbibas | valstij, pilsétai, skolai,
(skoléni, pedagogi, vecaki) | sekm&jot  aktivu  un
veicinasanu izglitibas | motivetu piedaliSanos
iestade. izglitibas  procesa, tai
skaita arpusstundu
aktivitates, sporta
pasakumos un intereSu
izglitiba, ka ar1 valsts
programma “Latvijas
skolas soma”.
1.4. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu isteno$anas kvalitates mérki
2024./2025.m.g.:
NPK Kvalitativais / kvantitativais Noteiktais raditajs
indikators
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma:
1.1. Visparégjas pamatizglitibas | 6,8
programma/-S
1.2. Visparégjas vidgjas izglitibas | 6,7
programma/-S
2. Izglitojamo vidgjie statistiskie | CE vidgjie rezultati nav zemaki ka 43%.
sasniegumi valsts parbaudes darbos
vispargjas pamatizglitibas
programmas  apguves  nosléguma
9.klasé attieciba pret vidéjiem valsts
rezultatiem.
3. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes darbos
vidgjas izglitibas programmas apguves
nosléguma attieciba pret vidgjiem
valsts rezultatiem:
3.1. optimala kursa [imeni 45%
3.2. padzilinata kursa limen1t 40%
4. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem | Vismaz 65% no izglitojamajiem piedalas 1.posma

un izglitojamo sasniegumi olimpiades,
konkursos, sacensibas u.tml.

konkursos un olimpiad€s, sacensibas, macibu jomas

nedélas pasakumos.

Tiek nodroSinata

lidzdaliba

2.,3.posma konkursos un sacensibas, ka ari macibu

priekSmetu olimpiades.
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5. Izglitibas iestades audzinaSanas darba | Vismaz 96% pedagogu un visi atbalsta specialisti ir
sasniedzamie rezultati apmaciti par t€mu *“Vardarbibas gadijuma risinasanas
algoritms izglitibas iestadés”, saprot vardarbibas
gadijumu risinasanas algoritmu izglitibas iestadge, spgj
savlaicigi reagét uz vardarbibas gadijumiem un novérst
to raSanos. Visi izglitojamie ir informéti, ka rikoties
vardarbibas un mobinga situacija. Vismaz 80 %
izglitojamo un vismaz 90% pedagogu apgalvo, ka pret

viniem netika versta vardarbiba.

2.  Informacija par izvirzito prioritasu sasniegSanu
2.1.Informacija par 2023./2024.m.g. izvirzito prioritasu sasniegSanu:
NPK Prioritate Planotie sasniedzamie Norade par uzdevumu izpildi
rezultati (sasniegts/dalgji sasniegts/nav
sasniegts) un komentars
1. | Pilnveidot vienotu | Pamatizglitibas posma, | Sasniegts.
izpratni un kopigu | vidusskolas posma optimalo | Kopigas tikSanas izglitibas iestades
redz&jumu par | un padzilinato kursu merki, | auditorijas par programmas mérkiem
reformas butibu, | sasniedzamie  rezultati ir | un  sashiedzamajiem  uzdevumiem,
valsts izglitibas | saprotami visiem | saistot tos ar valsts izglitibas politikas
standartu  meérkiem, | iesaistitajiem. Notiek | pamatnostadném. Aktivizéta macibu
digitalizaciju, diferencéts darbs macibu | jomu pedagogu sadarbiba, pedagogu
personalizaciju, priekSmetu stundas. Macibu | profesionala  pilnveide.  Pedagogu
maciSanas pieejam | jomas  ietvaros  izvirziti | macibu stundu model&Sanai, struktiirai
un vertésanas | noteikti macibu satura | izmanto 9G principu. Personalizéts
sisteému. apguves raditaji. CE vidgjie | atbalsts izglitojamiem - ta
rezultati nav zemaki par 40%. | nodroSinaSana  aktivi sadarbojas
pedagogi, atbalsta personals un vecaki.
2. Pariet uz macibam | Istenot musdienigas, | Sasniegts.

valsts valoda | izglitojamo vajadzibam | Uzsakta pareja uz macibam latvieSu
vispargjas izglitibas | atbilstigas izglitibas | valoda 1., 4. un 7. klas€, 4. un 7. klasu
pamatizglitibas programmas, nodroSinot | skoléni apguvusi macibu priek§metu un

pakape (1., 4. un 7.
klase)

izglitojamiem macibas valsts
valoda. Pedagogi sadarbojas

jomu saturu, lielakoties saglabajot savu
sekmju Itmeni attieciba pret pagajuso

izglitibas programmu | macibu gadu. Izglitibas iestade veicina
istenoSana. Macibu un | pedagogiem vienotu izpratni par to, ka
arpusklases pasakumi, | tiek  organiz€ts macibu  process
intereSu izglittba nodroSina | izglitojamiem parejas posmu laika, tiek
izglitibas programmas | vakti  pieradijjumi  par  parejas
istenosanu un mérku | TstenoSanas  kvalitati.  Pilnveidota
sasniegSanu. materialtehniska baze, uzlabots
nodro$indjums ar nepiecieSamajiem
macibu lidzekliem programmu
istenoSanai. Sniegts  metodiskais
atbalsts  pedagogiem,  maciSanas
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konsultanta atbalsta grupas metodiska
palidziba, efektivi nodroSinats
pedagoga paliga atbalsts macibu
stunda. Izveidota konstruktiva macibu
priekSmetu pedagogu sadarbibas forma
— ikned€las maciSanas grupas.

Attistit izglitojamo
prasmes planot un
vadit savas
personibas izaugsmi
un nodarbosanos.

Meérktiecigi integréti karjeras
izglitibas jautajumi izglitibas

programmas.

Organizéti dazadi daudzpusigi
karjeras  izglittbas  plana
pasakumi.

Veidota skolas absolventu
atgriezeniska saite, notika

absolventu aptaujaSana par
izglitibas procesa kvalitati.

Sasniegts.

Nodrosinatas mérktiecigas
konsultacijas skoléniem par
profesionalas  izglitibas  iegiiSanas
iespgjam sadarbiba ar valsts un

pasvaldibu iestadeém, darba dev€jiem un
nevalstiskajam organizacijam. Veikts
absolventu turpmako gaitu monitorings
un absolventu iesaistiSanu Kkarjeras
izglitibas atbalsta TstenoSana.

Apgut dazadus
veidus un metodes
(“STEM”, “4C”), ka
motivet pedagogu
kliat par radoSu un
kritisku domataju,
lidzstradnieku un
problému risinataju.

Apgitas “STEM” un “4C”
metodes, daliba “Erasmus+”
projekta.

Sasniegts.

Matematikas un fizikas skolotaji
apguva “STEM” metodi, plano stundas,
veicot 3D modeléSanu. Apgits “4C”
princips, kas veicina katra skoléna
perspektivas un attistibas iespgjas,
komunikaciju. Atbalsta grupa vada
pieredzes apmainu ne tikai sava skola,
bet ar1 kaiminu izglitibas iestades,
prezentgjot savu darbu un ieguldijjumu
vieteja meroga.

Efektiva
administrativa darba
organizesana.

Izglitibas iestade ir veiksmigi
akrediteta.

Sasniegts.

Izveidota  vienota izpratne  par
notikusajam  darbibam,  veértibam
definétajiem  attistibas  virzieniem.

Izglitibas iestade ir akrediteta Iidz
08.05.2030.

3. Elementu izvértéjums

3.1.Elementa “Macisana un macisanas” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un sasniegtajiem rezultatiem macibu

stundu veéroSana 2023./2024.m.g:

Izglitibas iestades vadibas mérkis bija ieviest Vienotas skolas pieeju, parejot uz macibam valsts

valoda vispargjas izglitibas pamatizglitibas pakapée.

2023. gada 1. septembr1 sakas pakapeniska pareja uz macibam tikai valsts valoda jeb

Vienotas skolas pieejas ievieSana. Izveért€Sanas procesa aktivi iesaistijas skolas vadibas
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komanda, pedagogi, skolas atbalsta specialisti, skoléni un vecaki, ka arT ar€jie eksperti —
Izglitibas kvalitates valsts dienests un Rigas 51.vidusskolas akreditacijas ekspertu komisija. P&c
2023./2024.macibu gada veiktajiem izglitibas iestades darba izvértéjumiem secinats: ka kopuma
“Vienotas skolas” pieejas ievieSana, 1stenojot dazada veida kompleksus pasakumus, norit&jusi
sekmigi, optimala [imeni un macibu process notika tikai latvieSu valoda. Apmekl&jot macibu
stundas (vairak neka 40% semestri), skolas direktore un vietnieki parliecinajas, ka izglitibas
process notiek latviesu valoda un ka izglitibas iestades pedagogi isteno atbilstosu profesionalo
darbibu, nodrosinot latvisku izglitibas vidi un veiksmigu pareju uz vienotu skolu. Secinats, ka
latvieSu valodas zinasanas visstraujak pilnveidojas 1.klasé. Apmekl&jot macibu stundas, tika
konstatéts, ka dalai izglitojamo (4.un 7. klas€) ir nepiecieSams papildu atbalsts valodas apguvg,
jo skoléniem sagada griitibas izteikt savas domas, un tas saistits ne tikai ar izglitibas iestades
profesionalo darbibu, bet ari ar gimen&s lietoto ikdienas sazinas valodu. Dati liecina, ka
izglitibas iestadei ir nepiecieSamais nodro$inajums ar macibu lidzekliem, t.sk. arT digitalie,
iestade ir veikusi lielu merktiecigu darbu latviskas izglitibas vides veidosana. Salidzinot ar
septembri un oktobr1 iegitajiem datiem, uzlabojusies izglitibas iestades komunikacija ar
vecakiem, sniegta izglitojosa informacija vecakiem par pareju uz vienotu skolu un ar to
saistitajiem jautajumiem, ir pilnveidota sazina ar vecakiem vai izglitibas iestades personalu
problémsituaciju efektivai risinasanai. Izverte§juma konstatéts, ka efektivi Tstenots atbalsts
skoléniem, pedagogiem: profesionalas kompetences pilnveide, maciSanas konsultanta un
konsultativas grupas atbalsts, macibu stundu apmekl&jums un analize, skolas vadibas komandas
profesionalas sarunas ar pedagogiem, monitoréSana (gan procesa, gan rezultatu). lzveidota
konstruktiva macibu priekSmetu pedagogu sadarbibas forma — ikned€las maciSanas grupas,
pedagogu paligu piesaiste macibu stundas, pagarinatas dienas grupas latvieSsu valodas
stiprinaSanas nodarbibas, individualas konsultacijas. Dati liecina, ka pedagogu formala sazina
darba jautajumos un darba laika pilniba notiek latvieSu valoda. Izglitibas kvalitates izverte§juma
iesaistijas ari Izglitibas kvalitates valsts dienests (19.03.2024.) un Rigas 51.vidusskolas
akreditacijas komisijas eksperti (18.03.-28.03.2024.). Secinats: izglitibas iestade jau no
2022./2023. macibu gada isteno pamatizglitibas programmu (21011111), tadgjadi jau savlaicigi
uzsakot pareju uz Vienotu skolu, izglitibas iestade ir nodroSinajusi pareju uz Vienotu skolu,
1zglitibas process tika 1stenots latviesu valoda, un izglitibas iestades darbibu raksturo kvalitates
Itmenis “Labi”.

3.1.2. Informacija par 2023./2024.m.g. izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no
macibu stundu veéroSanas:

Dati par maciSanas un macisanas kvalitati tiek iegiiti, analiz€jot valsts parbaudes darbus
un regulari vérojot macibu stundas, ko pamata veic izglitibas iestades vadiba, ka arT tiek planota
pedagogu savstarp€ja macibu stundu ve€rosana, paredzot macibu gada laika katram pedagogam
noverot tris macibu stundas un vienu klases stundu. Izglitibas iestadé ir izstradata vienota
macibu stundu vérosanas lapa, kas ietver sasniedzama rezultata, dazadas sarezgitibas pakapju
uzdevumu, atgriezeniskas saites, individualizacijas, diferenciacijas un valodas lietojuma
izvertgjumu. Pedagogiem ir vienota izpratne par kvalitativu un efektivu macibu stundu, kas
planota péc 9G principiem. Izglitibas iestadé ir arT maciSanas konsultants, kur§ véro macibu
stundas un nepiecieSamibas gadijuma sniedz atbalstu pedagogiem, darbojas ari pedagogu
konsultativa grupa un metodiska padome. 2023./2024.m.g. vérotas ne mazak ka 60 % pedagogu
macibu stundas semestri, lai iegiitu datus par kvalitativu un efektivu macibu stundu, valsts
valodas lietojumu, ka ar1 pedagogu sadarbibu ar izglitojamiem un izglitojamo maciSanas
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prasmém, un tika secinats, ka vairak neka 95 % verotajas stundas pedagogi macibu procesu
isteno efektivi.

3.1.3. Pasvértésana izmantota kvalitates vértéSanas metodes: macibu stundu, nodarbibu vérosana,
dokumentu analize, fokusgrupu diskusija:

Iegiitie dati apliecina, ka izglitojamiem ir iesp&jams apgiit nepiecieSamas zinasanas un
prasmes, macibu saturs atbilst vecumposmam, tiek nemtas vera izglitojamo ieprieksgjas
zinaSanas un prasmes. 78 % v&rotajas stundas tiek definéts macibu stundu sasniedzamais
rezultats, tacu tikai dal€ji sasniedzamo rezultatu formul@Sana tiek iesaistiti izglitojamie, dalgji
tas atbilst SMART principiem un tiek izmérits macibu stundas beigas. 89 % verotajas macibu
stundas ir skaidri saskatama ierosinaSanas, apjégSanas un refleksijas dala. 33 % ve@rotajas
macibu stundas izglitojamiem tiek piedavati dazadas griitibas pakapes uzdevumi, 61 % izveleto
uzdevumu un aktivitasu palidz sasniegt rezultatu. 33 %, lai sasniegtu macibu stundas definétos
sasniedzamos rezultatus, tika jégpilni izmantotas tehnologijas. 61 % véroto macibu stundu
macibu procesa iesaistiti visi izglitojamie. 59 % tika veikta macibu un audzinasanas procesa
diferenciacija un individualizacija, pamata pielagojot saturu vecumposmam un iepriek$§&jam
zinasanam un prasmeém, 22 % izglitojamo sniedz atgriezenisko saiti viens otram. Pedagogu un
izglitojamo latviesu valodas zinasanas ir atbilstosas, pedagogi izmanto latvieSu valodas apguvi
veicinosas stratégijas.

3.1.4. Elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas 1estades 1izveidota | Izglitibas iestadg ir izveidota | Turpinat apkopot un analizéet
sisttma datu ieguvei par | mérktieciga pieeja pedagogu | ieglitos maciSanas un macisanas
maciSanas un  maciSanas | darba kvalitates izveért€Sanai. | procesa  kvalitates  datus.
kvalitati un tas pilnveidei Izstradat ricibas planu valsts
parbaudes darbu  rezultatu
uzlaboSanai, parraudzit to
izpildi, pakapeniski sasniedzot
augstakus rezultatus ikdienas
macibu darba un  valsts
parbaudes darbos.

Izglitibas procesa planoSanas | Izglitibas iestade ir istenota | Stiprinat sist€mu savstarpgjo
un istenoSanas efektivitate un | macibu stundu veroSana, | stundu veéroSanai, kur pedagogi
kvalitate macibu gada laika stundu | aicina uz ikdienas macibu
véroSanu veic | stundu, izvEloties atbilstoSu
administracija,  ka  arl | véroSanas merki un
regulari tiek Tstenota arT | pilnveidojot pedagogu prasmi
pedagogu savstarpgja | macibu procesa  jégpilni
veroSana. izmantot IT.

Izglitibas procesa | Pedagogi nodrosina macibu | Pilnveidot darbu pie
diferenciacija, individualizacija | un audzinaSanas procesa | diferenciacijas un
un personalizacija individualizaciju, individualizacijas  aspektiem,
diferenciaciju, pamata | akcent&jot dazadas sarezgitibas
pielagojot saturu | pakapes uzdevumus.
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vecumposmam un

iepriek$gjam zinasanam,

izmantojot atgadnes, laika

pagarinajumu, dazadas

sarezgitibas pakapes

uzdevumus.
Macibu sasniegumu vértéSanas | Izglitibas iestade ir izstradata | Efektivizét formativas
kartiba macibu sasniegumu | vertésanas bitibu un

vertéSanas  kartiba.  Tas | pielietojumu, veicinot

izstradg un pilnveidg | izglitojamo izpratni par macibu

iesaistas visi pedagogi, ar to | stunda paveikto, palielinot un

ir iepazistinati gan skoléni, | dazadojot atgriezeniskas saites

gan vecaki. sniegSanu ikdienas darba.
Izglitibas iestades | Izglitibas iestadé ir vienota | Turpinat sniegt individualiz&to
individualizéta un/vai | pieeja, ka tiek diagnosticéts | atbalstu  izglitojamajiem ar
personalizeta atbalsta sniegSana | un sniegts individualiz€ts | specialajam vajadzibam, ar
izglitojamiem atbalsts izglitojamiem ar | maciSanas grutibam un

specialajam vajadzibam, ar | talantigajiem izglitojamiem, ka

maciSanas  grutibam un | arl atbalstit Ukrainas

talantigajiem izglitojamiem,
ka ar1 atbalsts Ukrainas
nepilngadigajiem

nepilngadigos civiliedzivotajus,
veicot izglitojamo kavéjumu
uzskaiti un analizi.

civiliedzivotajiem.

3.1.5. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Izglitibas iestade darbojas sistéma maciSanas un macisanas procesa kvalitates izvertésanai
un pilnveidei. Turpmakaja darbiba apkopot un analizet ieglitos maciSanas un maci$anas
procesa kvalitates datus, un iegiitos secinajumus meérktiecigi izmantot turpmako mérku
izvirziSana un pedagogu individualaja profesionalaja pilnveide.

2) Izglitibas iestadg ir izveidota un darbojas “Macibu sasniegumu vértésanas kartiba”. Talaka
darbiba efektivizét formativas vertéSanas butibu un pielietojumu, veicinot izglitojamo
izpratni par macibu stunda paveikto.

3) Izglitojamiem ir iesp&jams apglit nepiecieS§amas zinaSanas un prasmes, ir nodroSinata
iespgja sadarboties, ir veikta macibu un audzinaSanas procesa diferenciacija,
individualizacija. Talaka darbiba ir nepiecieSams aktualiz&t un veicinat latvieSu valodas
apguves strat€giju izmantoSanu STEM un humanitarajos macibu priekSmetos, pilnveidot
pedagogu profesionalas kompetences informacijas un komunikacijas tehnologiju lietosana,
ka arT mérktiecigak organizet pedagogu savstarp€jo macibu stundu veérosSanu, fokusgjoties
uz ikdienas izglitibas procesa kvalitati.

3.2.Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” kvantitativais un kvalitativais
izvertejums

3.2.1. PasSvertésana izmantotas kvalitates veért€Sanas metodes: macibu stundu, nodarbibu
veérosana, dokumentu analize, fokusgrupu diskusija.
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3.2.2.Elementa “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums
Skolotajiem  nepiecieSamas | Pedagogiem ir normativajos
izglittbas un profesionalas | aktos noteiktda nepiecieSama
kvalifikacijas atbilstiba | kvalifikacija. Dati ir ievaditi
normativajos aktos | VIIS sistema. 24 pedagogi
noteiktajam prasibam leguva 2023./2024.m.g. jaunas
papildus kvalifikacijas.
Skolotajiem  nepiecieSamas | Izglitibas iestadé visi pedagogi ir | Akcent&t izglitibas iestades
profesionalas  kompetences | veikusi tiesibu aktos noteikto | pedagogu profesionalas pilnveides
pilnveides atbilstiba | nepiecieSamo profesionalas | mérkus, turpinot planot pedagogu
normativajos aktos | kompetences  pilnveidi. Ir | profesionalo pilnveidi atbilstosi
noteiktajam prasibam izstradats pedagogu | katra pedagoga macisanas
profesionalas pilnveides plans | vajadzibam.
tris gadiem.
Izglitibas iestades Tistenotas | Visi pedagogi piedalijas skolas | Stiprinat  pedagogu  pieredzes
skolotaju profesionalas | organiz&tajos seminaros par | apmainu un prasmi  pielietot
kompetences pilnveides | darbu lingvistiski neviendabiga | apgiitas zinaSanas praksg, t.sk. ari
efektivitate vide, pieredzes apmainas | pedagogu profesionalas
seminara “Izglitojamo macibu | kompetences stradat lingvistiski
sasniegumu Vveértésanas pieejas | neviendabiga vide.
maina”,  izglittbas  iestades
pedagogiskas padomes sédé
“Efekttva macibu stunda —
sekmigai parejai uz vienotu
skolu”. Pedagogu maciSanas
grupas tika pilnveidotas
pedagogu profesionalas
kompetences.
Pedagogu noslodze un | Pedagogiem tiek nodroSinata | Veidot aktivaku sadarbibu un
profesionalas kvalitates | sabalanséta noslodze, kas atbilst | motivét pedagogus profesionalas

novertésanas kartiba izglitibas
iestade

izglitibas iestades un tas istenoto
izglitibas programmu specifikai.
llgstosu pedagogu vakancu nav.
Izglitibas iestadé ir 24 pedagogi
(t.sk. 20 pedagogi ar 3.pakapi) ar
iegiitu kvalitates pakapi,

darbibas kvalitates noveérté$anai.

Pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides sist€ma
izglitibas iestade

Pedagogi izveért€ profesionalo
darbibu un veic sava darba
pasvért§jumu  macibu  gada
beigas.

Akcentet izglitibas iestades
pedagogu profesionalas pilnveides
meérkus, planojot pedagogu
profesionalo pilnveidi atbilstosi
katra pedagoga macisanas
vajadzibam.
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3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Izglitibas iestades pedagogu izglitiba, kvalifikacija un profesionala pilnveide atbilst
normativajos aktos noteiktajam prasibam. Turpmakaja darba turpinat analizét datus
informacijas ieguSanai, ka pedagogi ikdienas macibu procesa izmanto profesionalas
kompetences pilnveides kursos iegiitas zinasanas un prasmes, ka profesionalas pilnveides
rezultata notiek parmainas izglitibas procesa.

2) Izglitibas iestades vadibas komanda organizé un Tsteno mérktiecigus profesionalas
pilnveides pasakumus pedagogiem, nodroSinot iespéju piedalities seminaros un
profesionalas pilnveides kursos, ka arT darbojoties pedagogu macisanas grupas. Turpmakaja
darba akcentét izglitibas iestades pedagogu profesionalas pilnveides mérkus, planojot
pedagogu profesionalo pilnveidi, atbilsto$i katra pedagoga macisanas vajadzibam.

3) Izglitibas iestades pedagogi ir motiveti un ieintereséti apgut jaunas papildus kvalifikacijas,
nodroSinot prognoz€jamo vakancu truokumu. Veidot aktivaku sadarbibu un motivet
pedagogus profesionalas darbibas kvalitates novertésanai.

3.3. Elementa “Administrativa efektivitate” izvertéjums

3.3.1. Pasvertésana izmantotas kvalitates vertésanas metodes: fokusgrupu diskusijas, dokumentu
analize, situaciju analize.

3.3.2. Elementa “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

nosaukums

Izglitibas iestades Izglitibas iestadeé ir definétas | Izstradat jaunu attistibas planu,

stratégiskas, ikgadgjas un iestades attistibas prioritates tris | nodroSinot  izglittbas  darbibas
ikdienas darba planoSanas macibu gadiem darbibas jomas. | paSveért€juma veikSanu par izpildes
sistéma un efektivitate periodu.

Izglitibas iestades vaditaja, | Izglitibas iestadeé tiek 1istenota
izglitibas  iestades  darba, | ikgad€jas darbibas un ikdienas
izglitibas programmas | darba  planoSana, izglitibas
istenoSanas pasvertésanas | iestade veic pasvertéSanu. Visam

kvalitate un efektivitate iesaistitajam pusém ir izpratne
par iestades paSvért€Sanas un

attistibas planoSanas procesu.

Personala
efektivitate

parvaldibas

Izglitibas iestades vaditajai ir
aptveroSa izpratne par pieejam
un metodéem, kas nodroSina
efektivu personala parvaldibu,
iestade ir stabils un demokratisks
iestades parvaldibas modelis.

Stiprinat darbu pie pienakumu un
atbildibas deleg€sanas aspektiem
izglitibas iestades pedagogiskajam
personalam, tadgadi  veidojot
ikviena lidzatbildibu par izglitibas
iestad€ notiekoSajiem procesiem.

Izglitibas iestades vadibas
komandas darba efektivitate
un sasaiste ar izglitibas

Izglitibas  vadibas  komandu
raksturo savstarp€ja uzticeéSanas
un profesionala sadarbiba.
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attistibas  un/vai  nozares
politikas merkiem
Izglitibas iestades vaditaja | Izglitibas iestades vaditajai ir | Sadarbiba ar Rigas valstspilsétas

zindSanas un izpratne par
finanSu un resursu efektivu

parvaldibu

plasas zinaSanas un izpratne par
iestades finansu un
materialtehnisko resursu
efektivu parvaldibu. Izglitibas
iestades  vaditaja  piesaista
finanSu resursus no dazadiem
avotiem un efektivi tos izmanto
izglitibas  iestades vajadzibu
istenoSana, plano un izpilda
skolas  budZetu, nodrosinot
iespgju  veikt  strat€giskos
ieguldijumus skolas attistiba.

pasvaldibu veikt izglitibas iestades
sporta laukuma modernizaciju, ka
art ventilacijas sisteémas
uzstadiSanu skolas aktu zale.

Visu procesu efektivitates

Izglitibas process tiek organizets

paaugstinaSana izglitibas | saskana ar pamatizglitibas un
iestade, Tstenojot izglitibas | vidgjas izglitibas  standartu.
programmu Iev@rojami ir pieaugusi izglitibas

iestades  pedagogu  digitala
pratiba, pilnveidots tehniskais
nodroSinajums un izglitibas
iestades vizualais noformé&jums.
Pieaugusi pedagogu profesionala
kompetence atbilstosi izglitibas
nodroS§inasanas prasibam.

3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu krit€riju:

1) Tiek istenota ikgadgjas darbibas un ikdienas darba planos$ana, visam iesaistitajam pusém ir
izpratne par iestades pasSvertéSanas un attistibas planoSanas procesu. Talaka darbiba
stiprinat darbu pie pienakumu un atbildibas deleg€Sanas aspektiem izglitibas iestades
pedagogiskajam personalam, tadgjadi veidojot ikviena lidzatbildibu par izglitibas iestade
notiekoSajiem procesiem.

2) Izglitibas iestades vadibas komanda nodrosina skolas attistibas planosanu atbilstosi valsts
Izglitibas attistibas pamatnostadném. Turpmakaja darba nodro$inat darbibas pasvertéjuma
veikSanu par izpildes periodu un izstradat jaunu attistibas planu.

3) Izglitibas iestades vaditajai ir plasas zinaSanas un izpratne par iestades finansu un
materialtehnisko resursu efektivu parvaldibu. Sadarbiba ar Rigas valstspilsétas paSvaldibu
veikt izglitibas iestades sporta laukuma modernizaciju.

3.4. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums

3.4.1. Pasvertésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: fokusgrupu diskusija, situaciju
analize, anketé$ana.

3.4.2. Elementa “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu



Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestades vaditaja
zinasanas, izpratne par
izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat

un atjaunot tiesibu aktus

Izglitibas iestades vaditajai ir
zinasanas par iestades darbibas
pamatprincipiem, tiesiskuma
jautajumiem un vaditaja
atbildibu. Izglitibas iestadé tiek

P& nepiecieSamibas savlaicigi
veikt korekcijas izglitibas iestades
ieks€jos normativajos
dokumentos.

izstradati iekS€jie  normativie
akti, lai skaidri un precizi
aprakstitu darba organizaciju
izglitibas iestade.
Izglitibas iestades vaditaja | Izglitibas  iestades  vaditaja
zinasanas par lideribas | iesaista svarigu lémumu
stratégijam  un  taktikam, | pienemsana pedagogus, vecakus,
prasme pienemt l€mumus un | izglitojamo parstavjus,
uznemties atbildibu konsultgjas ar dibinataju.
Vaditajai ir plasas zinaSanas un
kompetence izmantot ikdienas
darba dazadas lideribas

stratégijas un taktikas.

Izglitibas iestades
komunikacija

vaditajas

Izglitibas iestades vaditajai ir
zinaSanas un  kompetences
iek$gja, argja un strategiskaja
komunikacija sekmigas izglitibas
iestades parvaldibas
nodro§inasanai  un  pozitiva
1zglitibas iestades tela veidoSanai.
Komunikacija par darba
organizaciju ir skaidra, savlaiciga
un preciza.

Izglitibas iestades vaditajas
kompetence sniegt un sanemt
atgriezenisko saiti, veidojot
macisanas organizacija kultiru
izglitibas iestade

Izglitibas iestades vaditaja prot
sniegt konkrétu un uz izaugsmi
verstu atgriezenisko saiti saviem
pedagogiem, ta ir darbiniekiem
saprotama un rosina uz kopigo
meérku sasniegSanu.

Izglitibas  iestades

etiskums

vaditajas

Izglitibas  iestades  vaditaja
prasmigi argumente savu
profesionalo darbibu, sasaistot to
gan ar personigam veértibam, gan
verttbam, kuras  raksturigas
izglitibas  1iestadei.  Izglitibas
iestades darba stilu raksturo
demokratiskums, tolerance un
elastiba.

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu




Izglitibas iestades vaditajas | Izglittbas  iestades  vaditaja | Stiprinat izskaidrojoSo  darbu
izpratne par izglitibas | sekmigi un labi nodroSina pareju | kolektiva par parmainu saturu
attistibas, tostarp izglitibas | uz Vienotu skolu, izveidota | izglitibas politika, turpinat macibu
kvalitates, un/vai nozares | sisttma darbam ar Ukrainas | stundu vérojumus un veikt

politikas mérkiem un | civiliedzivotajiem. izglitojamo aptaujas par macibu
sasniedzamajiem rezultatiem temu izpratni latvieSu valoda.

Izglitibas iestades vaditaja | Izglitibas iestades vaditaja sp€j | Atbalstit un sadarboties ar visam
profesionala kompetence | brivi komunicét par pedagogijas, | izglitibas iestades darba jomas
audzinasanas, maciSanas un | skolvadibas un izglitibas iestadei | iesaistitajam meérkgrupam,
macisanas jautajumos aktualajiem jautajumiem. | veidojot inovaciju ievieSanu un

Vaditajai ir magistra grads | pieredzes apmainas kulttru.
pedagogija, un vina turpina celt
savu profesionalo kompetenci,
piedaloties kursos, konferences,
studgjot  zinatnisko literatiiru.
Izglitibas iestades vaditaja ir
apbalvota ar Triju Zvaigznu
ordeni. Izglitibas iestades
vaditajas profesionalo darbibu
akreditacijas eksperti novertgja ar
“Loti labi”.

3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Izglitibas iestades vaditajas izglitiba, pieredze, profesionalas kompetences nodroSina
iesp&ju efektivi organizét izglitibas iestades darbu, veicina attistibu atbilstosi nozaré un
pasvaldiba pienemtajiem politikas planoSanas aspektiem. P&c nepiecieSamibas savlaicigi
veikt korekcijas izglitibas iestades iek$€jos normativajos dokumentos.

2) Izglitibas iestades vaditajas efektiva komunikacija un darbibas €tiskums ir novertéti gan no
vecaku, skolénu un darbinieku puses, gan ar1 no Rigas 51.vidusskolas akreditacijas ekspertu
komisijas puses. Turpmakaja darba stiprinat izskaidrojoso darbu kolektiva par parmainu
saturu izglitibas politika un nozares stratégiskajiem mérkiem.

3) Skolas vaditajas izglitiba un motivacija profesionalai pilnveidei veicina izglitibas iestades
macisanas kopienas veido$anos kopiga mérka sasnieg$anai. Turpinat sadarboties ar visam
izglitibas iestades mérkgrupam, profesionali pilnveidoties, nodroSinot augstus standartus
izglitibas procesa.

3.5. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums

3.5.1. Pasvertésana izmantotas kvalitates vertésanas metodes: fokusgrupu diskusija, anketésana,
timekla vietnes izpéte.

3.5.2. Elementa “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums
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Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar
izglitibas iestades dibinataju
un/vai pasvaldibu

Izglitibas  iestades  vaditaja
produktivi sadarbojas ar
dibinataju, saskanojot izglitibas
iestades  attistibas  strat€giju,
darba prioritates, nodroSinot
izglitibas programmu TstenoSanai
atbilstoSu infrastrukturu,
materialtehniskos un personala
resursus.

Rast iespeju piedalities
starptautiskajos  projektos  ari
izglitojamiem, lai  veicinatu

izglitojamo sadarbibu, savstarp&ju
maciSanos un pieredzes apmainu
Eiropas limen.

Izglitibas iestades vaditaja | NodroSinata sadarbiba ar viet&jo

sadarbibas kvalitate ar viet€jo | kopienu un nozares

kopienu un/vai nozares | organizacijam, piedavajot

organizacijam pasakumus, nometnes un
aktivitates ieklaujosas  vides,
valodas apguves un sadarbibas
veicinasanai.

Izglitibas iestades vaditaja | Izglitibas iestade stiprina

riciba, veidojot izzinas un | mérktiecigu darbu, lai veidotu

inovaciju organizacijas kultiiru
izglitibas iestade

1zzinas un inovaciju organizacijas
kultiru iestade, ko raksturo visu
pusu  atvértiba  parmainam,
izpratne par to nepiecieSamibu un
gataviba uznemties atbildibu par
parmainu ievieSanu.

Izglitibas  iestades vaditaja
riciba savstarpgjas pieredzes
apmainai un komanddarbam

Izglitibas  iestade  nodroSina
vecaku iesaisti izglitibas iestades
darbiba, veido atbalsta sisteému

izglitibas iestade vecaku iniciativam, nodroSina

proaktivu  vecaku un citu

1esaistito pusu intereSu

lidzsvaroSanu.
Izglitibas iestades vaditaja | Izglittbas  iestades  vaditaja | Pilnveidot darbu pie
sadarbibas kvalitate ar | nodroSina vecaku iesaisti | individualiz&tas pieejas sadarbiba
izglitojamo vecakiem izglitibas iestades darbiba — | un komunikacija ar izglitojamo

notiek individualas sarunas ar
vecakiem, vecaku sanaksmes tiek
runats par aktualajiem
jautajumiem, tiek nemti veéra
vecaku ierosinajumi. Vecakiem ir
iespeja sekot Iidzi izglitibas
iestades aktualitatéem izglitibas
iestades timekla vietn€ un
socialajos tiklos, ka ar1 darboties
iestades padome.

vecakiem.

Izglitibas iestades vaditaja | Izglitibas iestades vaditaja rada
riciba, nodroSinot izglitibas | priekSnosacijumus izglitibas
iestades padomes/konventa un | iestades padomes, izglitojamo
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izglitojamo parstavibas | pasparvaldes darbibai, plano un
institiicijas darbibu sniedz tam nepieciesamo
atbalstu, plano darbu un sniedz
atbalstu  izglittbas  iestades
vadibas komandai.

Izglitibas iestades sadarbibas | Ir noslégti sadarbibas ligums ar
kvalitate ar augstakas | Latvijas Universitati par
izglitibas iestadém pedagogijas programmu studentu
prakSu  organizé€Sanu.  Skola
piedalas OECD pétijumos: PISA,
PIRLS, TALIS.
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3.5.3. Galvenie secindjumi turpmakajam darbam par visu elementu:

1) Izglitibas iestades vaditajai ir izveidojusies laba sadarbiba ar dibinataju, vietéjo kopienu,
vecakiem, sabiedriskajam organizacijam ar mérki veicinat skolas darba kvalitates celSanu.
Turpmakaja darba rast iesp&ju piedalities starptautiskajos projektos izglitojamiem, lai
veicinatu izglitojamo sadarbibu, savstarp&u maciSanos un pieredzes apmainu Eiropas
liment.

2) Izglitibas iestades vaditaja nodroSina vecakiem daudzveidigas iesp€jas lidzdarboties, lai
celtu darba kvalitati un uzlabotu skolas vidi. Pilnveidot darbu pie individualizétas pieejas
sadarbiba un komunikacija ar izglitojamo vecakiem.

3) Visas iesaistitas mérkgrupas norada uz loti stipru, radosu, atbildigu un saliedétu vadibas
komandu, uzsver izglitibas iestades vaditajas sp&ju sadarboties, icklausities un iedzilinaties.
Turpmakaja darba stiprinat demokratiskas tradicijas izglitibas iestades vadibas komanda.

4. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultati

Kulttirizglitibas programma “Latvijas skolas soma”, kuras mérkis ir sniegt iesp&ju katram
skolénam vismaz divas reizes gada apmeklét dazadus kultiiras pasakumus, kas bagatina vina
redzesloku un macibu procesu padara daudzveidigaku. 2023./2024.macibu gada Rigas
51. vidusskolas skoléniem bija iesp&ja apmeklét dazadus kultiiras pasakumus, iepazit kulttiras
nozares — miuziku, teatri, deju, cirku, vizualo makslu, Kino, arhitekttru, dizainu, kultras
mantojumu, literatiiru un gramatniecibu. Svarigi, ka izv€letas kultiiras norises sniedza skoléniem
maksliniecisku baudijumu, raisija pardomas par personigi nozimigiem un sabiedriski aktualiem
jautajumiem, palidz&ja paplaSinat redzesloku un apgiit macibu saturu, veicinot skolénu interesi un
motivaciju macities.

Skola iesaistijas Starptautiska kampana “Planéta pirmaja vieta” (06.11.-12.11.2023.) ar
meérki uzrunat sabiedribu, kopa istenojot Ricibas dienu kampanu un pievérSot uzmanibu Zalajam
kursam, Tpasi izcelot biologiskas daudzveidibas samazinaSanos, klimata parmainas un
bezatkritumu dzivesveidu, kas tieSi sasaucas ar aprites ekonomiku. Vini kopa ar pedagogiem un
klases audzinatajiem Ricibas dienu ietvaros aktualiz&ja tému — vides piesarnojums, ipasu uzmanibu
pieversot atkritumu SkiroSanai. Tika organize€tas radoSas diskusijas un veidoti plakati par atkritumu
parstrades ciklu. Piedalijas Vislatvijas makulatiiras un papira iepakojuma vaksanas konkursa, kura
ieguva Pateicibas rakstu, tapat piedalijas Vislatvijas bateriju vakSanas konkursa “Tirai Latvijai”.

Daliba Starptautiska studentu un skolénu konferencé “Students Projects Work in
Mathematics, Information Tehnologies and Economics”. 2024.gada misu skolas skoléni ar
teicamiem panakumiem piedalijas Starptautiskaja studentu un skolénu konferencé ‘“‘Students
Projects Work in Mathematics, Information Tehnologies and Economics” Saulos, kur prezentgja
pétnieciskos darbus: “Game theory”, “Multiplication methods of natural numbers”, “Use of
phones.” Skoléni veiksmigi prezent&ja savus izstradatos darbus ari skola matematikas ned€las
ietvaros. Konferences laika ar1 skolotaji dalijas sava darba pieredzg€, parrunaja jaunakas macibu
metodes un to izmantoSanas iespgjas darba.
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5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei buitiska informacija

5.1. Citi sasniegumi:
e Rigas valstspilsétas ceturto klasu skolénu konkursa “Pieskati uguni” pusfinala karta,
atziniba.
Rigas valstspilsétas macibu priekSmetu olimpiazu uzvarétaji:
e Dbiologija 9.-12. klasém, atziniba;
e fizika 9.-12. klasem, 3.vieta;
e informatika, atziniba.
Radosie konkursi:
e Rigas vokalistu konkurss “Par jirinu, par Daugavu, Saulitei roku devu...”, 3.vieta;
e 8.-9klasu skolenu radoSie darbi latviesu valoda tika ieklauti LatvieSu valodas
agentiras izdotaja radoSo darbu krajuma “Tu esi Latvijas dargums”.
Sporta sacensibas:
e Latgales priekSpils€tas sacensibas basketbola, florbola (meitenes), 3.vieta;
e Latgales priekspils€tas sacensibas volejbola (meitenes), 1.vieta, zéni (2.vieta);
e  Valsts volejbola sacensibas «TOP kauss 2024» (meitenes), atziniba.

Izglitibas iestades skolénu pasparvalde un izglitibas iestades padome aktivi iesaistTjas Rigas
51. vidusskolas akreditacijas aptaujas un parrunas ar akreditacijas komisijas ekspertiem, izteica
savu viedokli un atbalstu izglitibas iestades darbibai un vadibas komandai.

Rigas 51.vidusskola 1steno Specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar valodas
traucgjumiem (kods 21015511), nodrosinot efektivu atbalstu ikdienas izglitibas procesa.

Rigas 51.vidusskola nodroSina izglitibas ieguves iesp&jas Ukrainas civiliedzivotaju bérniem.
2023./2024.m.g. turpinaja macibas 59 izglitojamie, skola atbalsta un veicina ieklauSanu Latvijas
sabiedriba, organiz€jot nometnes un papildu atbalsta pasakumus.

5.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
5.2.1. P&c valsts parbaudes darbu rezultatu izvértéSanas par 2023./2024.m.g.;

2023./2024.macibu gada 9.klaSu skoléni kartoja otro gadu valsts parbaudes darbus ar jaunu
saturu atbilstosi kompetencu reformai jeb SKOLA 2030.

2023./2024.m.g. skoléni uzradija vidgjus rezultatus. Matematika vid&jais macibu sasniegumu
raditajs ir 41.3%, anglu valoda - 46.7%, latvieSu valoda — 40.9%. Planotais rezultats vid&ji nebija
zemaks par 40%, 11dz ar to rezultatu paaugstinasanai turpmakaja darba izstradat ricibas planu valsts
parbaudes darbu rezultatu uzlaboSanai, parraudzit to izpildi, pakapeniski sasniedzot augstakus
rezultatus ikdienas macibu darba un valsts parbaudes darbos. Salidzinot ar pagajusa macibu gada
rezultatiem, latvie$u valoda rezultati ir par 1,2% augstaki. Saja izveértéjuma ir ieklauti Ukrainas
civiliedzivotaju skoléni un specialas izglitibas programmas skoléni (21015521). Vidgjais raditajs
Siem skoléniem CE ir 21%, bet vispargja pamatizglitibas programma vid€jais raditajs ir augstaks:
9.a—50%, 9.b — 51%.

Lai iegiitu dokumentu par vispargjas vide€jas izglitibas apguvi, skoléniem bija jakarto latviesu
valodas, matematikas un sveSvalodas eksamens optimalaja limeni un divi eksameni augstakaja
Itment §ajos vai citos priekSmetos. CE OL rezultati latvieSu valoda ir 45.9%; CE OL rezultati anglu
valoda ir 45.2%; CE OL rezultati matematika - 30.4%. CE AL matematika — 45.8%, anglu valoda
CE AL — 56.6%, bet kimijas CE AL rezultati — 55.3%. ST gada eksamenu rezultati parada, ka
skoléni, kuri mérktiecigi izvélas eksamenus, iegist augstakus rezultatus.
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Viens izglitojams matematika un divi latvieSu valoda parbaudijumu vajadzigaja Iimeni
nenokartoja.

5.2.2.Par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

Centraliz&to eksamenu rezultati pamatskola:

2023./2024.m.g. latviesu valodas eksamena rezultati ir augstaki neka 2022./2023. m. g. — no
39.7% lidz 41%; anglu valoda un matematika rezultati par 2.9% un par 4.2% zemaki neka
2022./2023.m.g. (matematikas rezultatus salidzinot ar valsts Iimena rezultatiem, ir par 7.3%
zemaki). 2023./2024.macibu gada izglitojamiem ar macisanas gritibam macibu procesa tika
nodro$inats individuals atbalsts stundu laika, tika organizétas papildu konsultacijas, tomér
atsevisku izglitojamo macibu motivacija nebija pietiekami augsta, lai sekmigi pabeigtu pamatskolu
(tris izglitojamie matematika un viens latvieSu valoda parbaudijumu vajadzigaja limeni
nenokartoja).

Centraliz&to eksamenu rezultati vidgja izglitiba:

Latviesu valodas eksamena optimala Itmeni (OL) rezultati nemainigi — divu gadu laika ir
45,9%. Anglu valoda optimala ltmeni (OL): 2022./2023.m.g. bija 56,8% un 2023./2024.m.g.-
45.2%. Matematika optimala Iimeni (OL): 2022./2023.m.g. bija 33,6% un 2023./2024.m.g.- 30.4%
(janem vera, ka So eksamenu divu gadu laika kartoja arT 11. klases skoléni ar mérki parbaudit savas
zinasanas). Anglu valoda II: 2022./2023.m.g. bija 59,2% un 2023./2024.m.g.- 56.6%. Matematika
11: 2022./2023.m.g. bija 59,4% un 2023./2024.m.g.- 45.8%. Biologija II: 2023./2024.macibu gada
rezultats par 1.7% augstaks neka 2022./2023.m.g. Veésture II: 2023./2024.macibu gada rezultats
par 2.5% augstaks neka 2022./2023.m.g. Kimija II: 2023./2024.m.g. 55.3% (valsti 47.4%) -
rezultats par 7.9% augstaks par vid€jo rezultatu valsti.

5.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem.

Izglitibas iestades ikdienas darbu raksturo $adi raditaji: 31 % pamatizglitibas posma ikdienas
izglitibas procesa sasniedz augstus un optimalus macibu rezultatus (vidgji 6 balles un augstak),
26 % vidgjas izglitibas posma ikdienas izglitibas procesa sasniedz augstus un optimalus macibu
rezultatus (vidéji 6 balles un augstak). Vidgjie statistiskie ikdienas macibu sasniegumi
summativajos verté§jumos 4.-9.klasu grupa ir 6,73 un 10.-12.klasu grupa ir 6,58. Visas skolas
vidgjais vertgjums macibu gada nosléguma - 6,69. Kopuma ikdienas summativie vertgjumi iestade
ir optimala un pietickama Itmeni. Izglitibas iestade apkopo un analizé informaciju un datus par
izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem, veic nepiecieSamos uzlabojumus sava darbiba,
izglitojamiem ir iesp&jams sanemt nepiecieSamo atbalstu. Ir Stiprinatas skolénu latvieSu valodas
zinasanas veiksmigai parejai uz macibam latvieSu valoda, veicinata lasitprasme, veicinata latvieSu
valodas izmantoSana sarunvaloda arT arpus macibu stundam.

6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
novértésana noradito uzdevumu izpildi

Uzdevums Informacija par izpildi

Izstradat jaunu macibu sasniegumu verte€Sanas
kartibu atbilstosi valsts normativo aktu izmainam,
ieklaujot taja visus ieprieks veiktos grozijumus un
noverSot neatbilstibas. Informé&t par aktualizéto
verteéSanas kartibu visas mérkgrupas

Ir izstradata jauna macibu sasniegumu veértéSanas
karttba (Nr.VS51-24-10-nts, 03.09.2024.). Ar
vertéSanas kartibu klaSu audzinataji iepazistinaja
skolenus macibu gada sakuma, izglitojamais
izglitibas iestades sagatavota veidlapa ar parakstu
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apliecinaja, ka ir iepazinies ar vért€Sanas kartibu.
Nepilngadiga skoléna likumiskos parstavjus
izglitibas iestade ar veértéSanas kartibu iepazistinaja
macibu gada sakuma vecaku sapulces, vecaki to
apliecinaja izglitibas iestades sagatavota veidlapa
ar parakstu. Izglitibas iestades vadibas komanda,
direktores vietnieki novadija meistarklases skolas
pedagogiem: “Parmainas vertéSanos principos”, ka
ar1 tika organizeti pieredzes apmainas seminari,
kurus vadija Muzizglitibas kultiiras institlta
akreditacijas  eksperte  “Izglitojamo  macibu
sasniegumu verteésanas pieejas maina”
(11.10.2023. un 30.11.2023). Direktores vietnieki
un macibu jomu koordinatori sniedz pedagogiem
mérktiecigu atbalstu, veic izskaidrojoso darbu par
vertéSanas sistému, ka arT parrauga vertéSanas
procesa atbilstibu normativo aktu prasibam.
Macibu sasniegumu  vértéSanas karttba ir
elektroniski pieejama gan skolvadibas sistéma E-
klasg, gan art skolas majaslapa.

7. Informacija par izglitibas iestades 2023./2024.m.g. apmekléjuma noteikto uzdevumu

ievieSanu

Uzdevums

Informacija par izpildi

Parejas uz vienotu skolu izveért§juma parskats.
Skolas darbs novertéts ar “LABI”.

Nav attiecinams ietvert paSnovertéjuma zinojuma.

Izglitibas iestades vaditajs

Saskanots:
Rigas valstspilsétas pasvaldibas

N.Akopjana

Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p.i.

I.Balamovskis
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